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|. Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r o systemie oswiaty /z pdzniejszymi

zmianami, tekst jednolity Dz.U. z 2004 r nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi

Zmianami.

2.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.

w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szk6t /Dz.U. nr 61/01 poz. 624/z pdzniejszymi zmianami /Dz.U.Nr10/02
p0z.96,Nr 146/03 poz. 1416, Nr 66/04 poz.606 Nr 10/05 poz.75/

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 07.09.2004r.

w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania promowania
uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminéw

w szkotach publicznych / Dz.U.Nr 199/04 poz. 2046 ze zmianami/

. Rozporzadzenie MENIS z dnia 20.02.2004 r. w sprawie warunkow i trybu

przyjmowania ucznidow do publicznych przedszkoli 1 szkot  oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych / Dz.U. Nr 26/04
poz. 232/

. Rozporzadzenie MEN z dnia 15.12.2006 r. w sprawie szczegotowych

zasad sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykaz stanowisk
wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych do
sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb, ktorym
mozna zleca¢ prowadzenie badan i opracowanie ekspertyz. /Dz. U. Nr 235

poz. 1703 z 2006 r./

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego

przedszkola oraz publicznych szkot (DZ.U. Nr 35,p0z.222).

. Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty

oraz zmianie niektérych innych ustaw.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2007 r.



zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania |,
klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamind6w w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 136,
p0z.906).

9.Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
(Dz. U. Nr 1, poz. 1).

10. Ustawa z dnia 19 marca 2009 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty
oraz o zmianie niektorych innych ustaw.

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2009 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i shluchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 58, poz.
45).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009
r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010 .
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania ,
klasyfikowania 1 promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 156, poz.
1046).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego.

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.

16. Ustawa z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektorych innych ustaw.

17. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oSwiaty



oraz niektorych innych ustaw.

18. Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektorych innych ustaw.

19. Ustawa z dnia 18 marca 2016 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela
oraz niektorych innych ustaw.

20. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty
oraz niektérych innych ustaw.

21. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Os$wiatowe. (Dz. U. z 2018 r.
poz. 11481 1078)

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania 1 organizacji
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach.

23.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r.
zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji 1 udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach 1 placowkach.

II. Statut Szkoty zawiera:



) B S VS I \S]

. Nazwe szkoty, nazwe organu prowadzacego oraz kierunki ksztalcenia.

. Cele 1 zadania Zespotu Szkot oraz sposoby wykonywania zadan.

. Organy szkoty 1 ich kompetencje.

. Organizacja szkoty.

. Zakres zadan nauczycieli, innych pracownikow szkoty, zadania zespotow
nauczycielskich.

. Zasady rekrutacji uczniow.

. Prawa i obowiazki uczniow.

. Formy opieki i pomocy uczniom z zaburzeniami rozwoju, wadami
I w trudnej sytuacji materialnej.

. Postanowienia koncowe.

Rozdzial 1



NAZWA SZKOLY, ORGAN PROWADZACY I KIERUNKI
KSZTALCENIA
§1
Nazwa szkotly brzmi:
Zespol Szkot nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
szkola nosi imie
Wiadystawa Broniewskiego
- siedziba
ul. Poludniowa 10a, 78-600 Walcz
Szkota publiczna ponadgimnazjalna powotana przez Rad¢ Powiatu w Walczu

uchwatg nr XXX/230/2002r.

§2

- Organem prowadzacym szkote jest:
Powiat Walecki
- Nadzoér pedagogiczny sprawuje:
Kurator Oswiaty w Szczecinie.
1. W sktad Zespotu Szkoét nr 4 Rolniczego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

im. Wiadystawa Broniewskiego w Watczu (zwany dalej zespotem szkot) wehodza szkoty:

Technikum Zawodowe nr 3 — 4 letnie na podbudowie gimnazjum
IT Liceum Ogolnoksztatcace im. ks. prof.
Jozeta Tischnera — 3 letnie na podbudowie gimnazjum

Szkota Policealna — 2 letnia szkota na podbudowie liceum lub technikum

oraz Rolnicze Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, w tym:

kursy kwalifikacyjne

2. Wszystkie typy szkot dziennych Zespotu Szkot nr 4 RCKU w Walczu obowiazujg te

same zasady funkcjonowania.



3. Kierunki ksztatcenia, na wniosek Rady Pedagogicznej, moga ulec zmianie po uprzednim
uzgodnieniu dyrektora z organem prowadzacym szkote.
4. Na gmachu szkoty umieszcza si¢ tablic¢ z pelng nazwg szkoty.
5. Zesp6t Szkot uzywa wspodlnego stempla z nazwg Zespotu, imieniem i adresem.
Wzor podluznej pieczeci:

Zesp6t Szkot nr 4
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
im. Wtadystawa Broniewskiego
ul. Potudniowa 10 a, tel./fax ( 067 ) 258-3059

78-600 Watcz

NIP 765-12-52-841 EKD 802220

Wzor okraglej pieczeci:

piecze¢ metalowa okragla z napisem w otoku:

ZESPOL SZKOE NR 4 ROLNICZE CENTRUM KSZTAECENIA USTAWICZNEGO
IM. WLADYSEAWA BRONIEWSKIEGO W WALCZU

w Srodku pieczeci znajduje si¢ Godlo Panstwowe.

6. Poszczegolne typy szkol uzywaja osobnych stempli z nazwa Zespolu, typem szkoly,

imieniem i adresem:

Wzoér podluznej pieczeci:

Zespol Szkol nr 4
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
im. Wladyslawa Broniewskiego
TECHNIKUM ZAWODOWE NR 3
ul. Poludniowa 10 A, 78-600 Walcz
tel. 67 258 30 59
Wzor okraglej pieczeci:
piecze¢ metalowa okragla z napisem w otoku:
TECHNIKUM ZAWODOWE NR 3 w Zespole Szko! nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Wladyslawa Broniewskiego

w Srodku pieczeci znajduje si¢ Godlo Panstwowe



Wzor podluznej pieczeci:
Zespot Szkot nr 4
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
im. Wladyslawa Broniewskiego
II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
im. ks. prof. Jozefa Tischnera
ul. Poludniowa 10 A, 78-600 Walcz
tel. 67 258 30 59

Wzor okraglej pieczeci:

piecze¢ metalowa okragla z napisem w otoku:

II LICEUM OGOLNOKSZTALCACE im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Zespole Szkél
nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Wladyslawa Broniewskiego

w Srodku pieczeci znajduje si¢ Godlo Panstwowe

Wzoér podluznej pieczeci:
Zespot Szkot nr 4
Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
im. Wladyslawa Broniewskiego
SZKOLA POLICEALNA
ul. Poludniowa 10 A, 78-600 Walcz
tel. 67 258 30 59

Wzor okraglej pieczeci:

piecze¢ metalowa okragla z napisem w otoku:

SZKOLA POLICEALNA w Zespole Szkol nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Wladyslawa Broniewskiego

w Srodku pieczeci znajduje si¢ Godlo Panstwowe

7. Wyboru lub zmiany specjalnosci dokonuje Rada Pedagogiczna, a dyrektor informuje
0 wyzej wymienionej uchwale organ nadzoru pedagogicznego.

8. Organy szkoty sg wspdlne dla wszystkich typow szkot.



9. Rada Pedagogiczna jest najwyzszym organem uchwatodawczym szkoty.

10. Dyrektor Zespotu Szk6ét nr 4 RCKU jest jednocze$nie Dyrektorem Rolniczego
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego jako jednostki tworzacej zintegrowang catosc.

11. Statut Rolniczego Centrum Ksztalcenia Ustawicznego stanowi zalacznik do niniejszego

statutu.

Tabelanr 1
do Statutu Zespotu Szkét nr 4 RCKU w Watczu

Szkoly wchodzace w sklad Zespolu Szkol nr 4 RCKU w Walczu.

LP| Typ szkoly Kierunek Czas Podbudowa Uwagi
ksztalcenia Trwania programowa




-zawod Nauki
Szkota - technik Liceum,
Policealna administracji 2 Technikum
Technikum - technik 4
Zawodowe nr 3 | ekonomista
- technik 4 Gimnazjum
technologii
Zywnoset Gimnazjum
- technik 4
Zywienia
i gospodarstwa Gimnazjum
domowego
_ technik rolnik 4 | Gimnazjum
- technik 4 Gimnazjum od roku szk.
informatyk 2006/2007
- technik 4 Gimnazjum od roku szk.
hotelarstwa 2009/2010
- technik obstugi 4 od roku szk.
turystycznej Gimnazjum 2012/2013
- technik
urzadzen i 4 od roku szk.
systemow 2012/2013
energetyki
odnawialnej
- technik Gimnazjum
weterynarii 4 Od roku szk.
2016/2017
Il Liceum Gimnazjum od roku szk.
Ogolnoksztatcace 3 2015/2016
im. ks. prof.

Jozefa Tischnera




Centrum
Ksztalcenia
Ustawicznego

Kursy
kwalifikacyjne

- technik rolnik

- w zawodach, w
ktoérych ksztatci
szkota

Od roku szk.
2012/2013
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Rozdzial 11

CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL ORAZ SPOSOBY
WYKONYWANIA ZADAN

§1

Cele szkoly
Szkota pelni funkcje edukacyjno-wychowawcza, opiekuncza i kulturalno tworcza

w oparciu o zasady humanizmu, moralno$ci i zasady zycia spotecznego oraz odpowiednie

warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, moralno-estetycznego i fizycznego

wychowankow.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty, zdania egzaminu maturalnego i zawodowego. Prowadzi preorientacj¢

zawodowa w celu dokonania przez absolwenta $§wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztatcenia. Ksztattuje srodowisko wychowawcze wspomagajace realizacj¢ powyzszych

celow poprzez:

1. Scista wspotprace z rodzicami.

2. Przygotowanie uczniéw do czynnego uczestnictwa w szeroko rozumianej kulturze.

3. Utrzymanie wigzi z absolwentami.

4. Kultywowanie wypracowanych tradycji szkolnych i narodowych.

5. Rozszerzanie zakresu wiedzy 1 umiejetnosci zgodnie z zainteresowaniami i1 zdolno$ciami
uczniéw w celu przygotowania ich do studiow i pracy zawodowe;.

6. Utatwienie samoidentyfikacji kulturalnej, poszukiwania wtasnej tozsamos$ci i budowania
wilasnego wizerunku ucznia.

7. Przygotowanie do prawidlowego funkcjonowania w Zyciu rodzinnym, spotecznym.

8. Przygotowanie do udzialu w rozwoju spolecznosci z pelnym szacunkiem dla warto$ci
uniwersalnych, godnosci ludzkiej, jednos$ci §wiata natury.

9. Przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego
1 lokalnego oraz zaangazowania si¢ w wolontariat.

10. Upowszechnianie wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie wlasciwych postaw
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z Korzystaniem z technologii informacyjno -

komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych.
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11. Ksztaltowanie u ucznidéw umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno - komunikacyjnymi.

12. Wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijnej.

14.Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

a) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna skierowana do ucznia,

b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajagcych na tle
niepowodzen szkolnych,

€) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych
1 sSrodowiskowych,

d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. socjoterapeutyczng, terapeutyczng.

§ 2
Zadania szkoty

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty oraz przystgpienia do egzaminu maturalnego i zawodowego

2. Stworzenie warunkéw sprzyjajacych realizacji celow zyciowych uczniow, rozwojowi ich
zainteresowan, pracy indywidualnej nad wybranymi dziedzinami wiedzy.

3. Sprzyjanie rozwojowi samodzielnego i krytycznego myslenia, refleksji nad wiasng
hierarchig wartosci, umozliwienie tworzenia warsztatu pracy intelektualne;.

4. Wspieranie rozwoju tworczosci, rozwijanie aktywnosci w roznych dziedzinach sztuki,
nauki, techniki, sportu, a takze w ramach czasu wolnego.

5. Wspieranie aktywnych i innowacyjnych postaw wobec §wiata.

6. Ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Integracja spoteczna oséb niepelnosprawnych w srodowisku szkolnym.

§ 3

Sposoby realizacji zadan

1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia korzystanie z nastgpujacych
pomieszczen:
- sale lekcyjne,
- pracownie komputerowe,

- sala audiowizualna,
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- pracownie specjalistyczne (analizy laboratoryjnej-chemii, technologii
gastronomicznej, techniki biurowej ),
- szkolne pomieszczenia warsztatowe,
- sale gimnastyczne,
- biblioteka,
- gabinet pedagoga szkolnego,
- gabinet higienistki szkolnej,
- boisko szkolne,
- archiwum,
- ksero,
- szatnia,
2. Podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, jezykowej, religijnej odbywa si¢ poprzez:
a/ wprowadzanie elementow wychowawczo-patriotycznych na lekcjach przedmiotowych
I godzinach wychowawczych,
b/ organizowanie apeli i akademii szkolnych z okazji $wigt panstwowych i rocznic,
¢/ wyrabianie szacunku do symboli narodowych,
d/ dbatos¢ o kulturg jezyka na wszystkich lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
e/ wspotprace ze srodowiskiem,
f/ umozliwienie uczniom uczestnictwa w nauce religii/etyKi
g/ prezentacje dorobku szkoty z okazji Swieta Szkoty/tzw. Dzien patrona/,

h/ uczestniczenie w okolicznosciowych wystawach,

3.Tradycje i ceremoniat szkolny.
a/ szkota posiada dwa sztandary.
b/ szkota kultywuje ceremoniat szkolny:
- uroczyste rozpoczg¢cie roku szkolnego,

- Slubowanie klas I i maturalnych,

Swigto Szkoly,

uroczystos$¢ zakonczenia roku szkolnego w poszczegolnych typach szkoty.
¢/ do ceremoniatu szkolnego nalezg rowniez:

- Dzien Patrona szkoty,

- otrzesiny uczniow klas I

- konkurs wiedzy o szkole i sSrodowisku, w ktorym si¢ znajduje

- uroczyste pozegnanie Sztandaru Szkoty przez ucznidéw ostatnich klas,
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- spotkanie z najlepszymi uczniami i ich rodzicami.

4. Udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

a/ stale doradztwo pedagoga szkolnego udzielane wychowawcom, wychowankom
I rodzicom,

b/ organizowanie spotkan z psychologami, lekarzami i innymi osobami mogacymi
wspomoc proces edukacyjny i wychowaweczy,

c¢/ indywidualne kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

d/ zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych.

e/ zajecia korekcyjno - kompensacyjne

f/ zajecia dydaktyczno - wyrdwnawcze

g/ zajecia socjoterapeutyczne

5. Umozliwienie rozwijania zamitowan i zainteresowan:
a/ prowadzenie przez szkole kot zainteresowan o kierunku naukowym,
b/ pomoc indywidualna uczniom startujacym w olimpiadach przedmiotowych i w formie
pomocy naukowych,
¢/ prowadzenie zaje¢ sportowych pozaszkolnych i pozalekcyjnych,
d/ prowadzenie zaj¢¢ turystycznych

e/ prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow

6. Zadania opiekunczo-wychowawcze:
a) dyrektor szkoly w organizacji roku szkolnego powierza kazda klase opiece
wychowawczej nauczycielowi zwanemu dalej ,,wychowawcg klasy”,
b) wychowawca pelni swa funkcje, jezeli jest to mozliwe, przez caly cykl ksztalcenia
uczniow,
c) dyrektor ma obowigzek przy powolywaniu wychowawcy klasy wyshucha¢ opinii
rodzicoéw 1 ucznidéw,
d) na pisemny wniosek sktadany przez wigkszos¢ rodzicow badz uczniow z danej klasy
dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy klasy, gdy:
- wychowawca nie spetnia obowigzkow wychowawcy okreslonych w statucie szkoty,
- sSwoja postawa podwaza normy i zasady etyczne,
- obraza godno$¢ ucznidow i podwaza autorytet rodzicow,

- glosi poglady sprzeczne z przekonaniami moralnymi i religijnymi rodzicéw i ucznidéw



Statut Szkoty 16 Zespol Szkot nr 4 RCKU w Walczu

€)

f)

dyrektor odwoluje wychowawce i powierza t¢ funkcj¢ innemu nauczycielowi réwniez
w przypadku, gdy decyzja ta spowodowana jest wzgledami organizacyjnymi szkoty,
ten sam nauczyciel moze by¢ wychowawca dwoéch oddziatdow po uprzednim

zaopiniowaniu wniosku przez Rade Pedagogiczna.

7. Zadania opiekuncze:

a)

b)

d)

e)

f)

opicke nad uczniami przebywajacymi w szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,
podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek szkolnych opieke sprawuja
nauczyciele, organizatorzy i inne osoby wyznaczone przez dyrektora szkolty zgodnie
z procedurg szkolna.

opieke nad uczniami w czasie przerw pelnig nauczyciele dyzurni wedlug planu
opracowanego corocznie przez wicedyrektora szkoty. Plan dyzuréw nauczycieli
znajduje si¢ w pokoju nauczycielskim oraz dla uczniéw na tablicy informacyjnej,
uczniowie nie uczeszczajacy na lekcje religii maja obowigzek przebywaé w czytelni
szkolnej, jesli nie jest to ich pierwsza lub ostatnia lekcja ustalona planem lekcyjnym.
Istnieje ewentualno$¢ organizowania lekcji etyki na wniosek pisemny ucznia lub
rodzica 1 po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

uczniowie nie ¢wiczacy na lekcjach wychowania fizycznego maja obowigzek
przebywania w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela wychowania fizycznego,
ktory sprawuje nad nimi opieke,

uczniowie, ktorzy nie mogg odbywac poszczeg6lnych zaje¢ lekcyjnych z przyczyn
wynikajacych z organizacji pracy szkoty, przebywaja w czytelni lub w sklepiku

szkolnym, lecz nie wolno im opuszczaé terenu szkoty.

8. Indywidualna opieka nad uczniami:

a)

zajecia adaptacyjne dla ucznidow klas pierwszych,

b) kontrola zalecen lekarskich wskazanych przez higienistke szkolna,

c)

wsparcie finansowe realizowane w oparciu o regulamin przyznawania pomocy

materialnej dla uczniow,

d) praca pedagoga szkolnego.

9. Monitorowanie zachowania uczniow
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Wszystkie budynki i teren szkoty objete s3 nadzorem kamer CCTV (telewizji
przemystowej) w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania

i opieki.
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Rozdzial 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 1

Organami szkoly sa:

- Dyrektor Szkoty

- Rada Pedagogiczna

- Rada Rodzicow

- Samorzad Uczniowski

§ 2

Szczegblowe kompetencie i zasady wspdldzialania organdéw szkoty

1. Dyrektor Szkoly

a) organizuje prace szkoly, zarzadza nig i reprezentuje szkote na zewnatrz, w tym:
- wspoOtpraca z organami szkoty
- kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza,
- sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
- sprawowanie opieki nad Samorzagdem Uczniowskim,
- realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow,
- dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty,

- organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
- organizowanie dziatalno$ci gospodarczej z przeznaczeniem uzyskanych ta
droga srodkéw finansowych na dzialalno$¢ placowki; srodki gromadzone

sa na koncie specjalnym,
- zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow szkoty,
- przyznawanie nagrdd i udzielanie kar porzadkowych uczniom 1 pracownikom,
- wystgpowanie z wnioskami o odznaczenia i nagrody do wyzszych instancji,

- powolywanie Zespotow Wspierajacych na potrzeby organizacji, planowania,
dokonania  wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
posiadajgcego orzeczenie o niepetnosprawnosci lub niedostosowaniu
spotecznym,

- stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
b) cedowanie niektorych kompetencji na podlegtych pracownikow zespotu
kierowniczego.
Zgodnie z ustaleniem w punktu b) dyrektor szkoty ustala obowigzki :
- zastepcy dyrektora /organizacja i nadzor wewnetrzny szkoty/
- kierownika ksztalcenia praktycznego / ksztatcenie zawodowe, ksztatcenie
dorostych/
- innych pracownikow szkoty
¢) pehienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j,
d) nadzorowanie funkcjonowania zespotow nauczycieli,
e) tworzenie stanowisk wicedyrektoréw 1 innych stanowisk kierowniczych w ilo$ci
przewidzianej w Ustawie o Systemie O$wiaty.
W przypadku nieobecnosci dyrektora, obowiazki przejmuje jego zastepca lub wyznaczona

przez organ prowadzacy osoba petnigca obowigzki dyrektora.

2. Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem wszystkich szkot wehodzacych w sktad
Zespotu Szkot nr 4 Rolniczego Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im. Wiadystawa
Broniewskiego w Watczu.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty. W zebraniach Rady
Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

W sktad RP wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Sktad RP, tryb organizowania zebran i podejmowania decyzji okresla Ustawa o Systemie
Oswiaty.
Kompetencje Rady Pedagogicznej:
a) podstawowe

- opracowuje statut szkoty,

realizuje statutowe zadania szkoly dotyczace ksztalcenia, wychowania 1 opieki,
- zatwierdza plany pracy,

- zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

- podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

- ustala plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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- podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy ucznidéw;
b) opiniotworcze — RP opiniuje:
- organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
i pozaszkolnych,

- program wychowawczo - profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych

ucznidow oraz potrzeb srodowiska,

- projekt planu finansowego szkoty,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen 1 innych

wyrdznien,

- propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych innych
zajg¢,

- propozycje dyrektora szkoty dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji

kierowniczych w szkole.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do obecno$ci na posiedzeniach Rady
1 utrzymania tajemnicy stuzbowe;.

Dziatalnos¢ Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej, a jej
zebrania s3 protokolowane. Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ poprzez
bezposrednia decyzje dyrektora lub na wniosek nauczyciela w czestotliwosci niezbednej dla
wlasciwego funkcjonowania szkoty, zawsze po zakonczonych zajeciach / zgodnie

z harmonogramem okreslonym na poczatku roku szkolnego/.

3. Rada Rodzicow
1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem wszystkich szkét wchodzacych w sktad
Zespotu Szkét nr 4 Rolniczego Centrum Ksztalceni Ustawicznego im. Wladystawa
Broniewskiego w Walczu.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw ustala regulamin Rady Rodzicéw. W sktad Rady
Rodzicéw wchodza przedstawiciele ,,trojek klasowych”.
3. Rada Rodzicow wystepuje do dyrektora szkoty i RP z wnioskami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty, a szczegolnie w sprawach dotyczacych:
- biezacego 1 perspektywicznego programowania pracy szkoty,
- pomocy w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,

- realizowania przez szkot¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
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- organizowania dzialalno$ci majacej na celu podnoszenia kultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole i srodowisku.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo umawiac si¢ na indywidualne spotkania
z wychowawcami oddzialéw, nauczycielami lub Dyrekcjg Szkoty.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) moga zwracac si¢ po pomoc i rad¢ do pedagoga
szkolnego.

6. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do pelnej informacji na temat wynikéw
nauczania uzyskiwanych przez ich dzieci, jak rowniez informacji oraz opinii nauczycieli
dotyczacych postepow, trudnosci oraz specjalnych uzdolnien ucznia. Posiadajg prawo do

informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania.

7. Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo do informacji o zasadach WSO, w tym
oceniania zachowania.

8. Rodzice (opickunowie prawni) maja prawo do wgladu do ocenianej pisemnej pracy
kontrolnej ucznia, jak i uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny, w tym oceny
semestralnej.

9. Rada Rodzicow podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow
finansowych dla szkoly na rézne typy dziatalnosci. Srodki te gromadzone moga byé rowniez
z dobrowolnych sktadek rodzicow.

10. Rada Rodzicow opiniuje program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska.

11. Sposob wydatkowania $rodkow oraz kontroli dziatalnosci finansowej RR okresla

regulamin RR. Regulamin RR nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzqd Uczniowski
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespotu Szkét nr 4 Rolniczego
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.
2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
3. Organami samorzadu s3:
- Rada Uczniowska
- Zarzad
4. Samorzad Uczniowski ma prawo powotania rzecznika praw ucznia. Zasady

wyboru i funkcjonowania rzecznika okresla odrebny regulamin.
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§ 3

Zasady wspoldzialania organow szkoty

Statutowym obowiazkiem kazdego organu szkoly jest zapobieganie powstawaniu
sytuacji konfliktowych migdzy uczniami poprzez wzajemne podmiotowe traktowanie
kazdego z nich.

Organy szkoty majg obowigzek wzajemnego, biezacego informowania si¢ o swoich
przedsigwzieciach. Informowanie si¢ moze mie¢ forme¢ planowanych lub doraznych spotkan,
obrad, rozmoéw.

Ewentualne sprawy powinny by¢ rozwigzywane poprzez negocjacje. Sposoby
kontaktowania si¢ rodzicOow z nauczycielami zapisane sa w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania /WSO/.

Rozdzial 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§1

Kalendarium roku szkolnego okres$la rozporzadzenie w sprawie organizacji roku
szkolnego. Kalendarium to jest podawane na organizacyjnym posiedzeniu RP, a przez

wychowawcoéw przekazane do wiadomosci uczniom.

§ 2

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy
szkole po zaopiniowaniu przez Kuratorium O$wiaty.

Arkusz organizacji szkoly podaje: liczbe pracownikow szkoty facznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogodlng liczb¢ godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych oraz
liczbe godzin zaje¢ nadobowigzkowych, w tym lekcyjnych, kot zainteresowan 1 innych zaje¢

pozalekcyjnych finansowanych przez organ prowadzacy szkote.

§ 3
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Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidw, ktoérzy
uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programu
dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Liczba ucznidow w oddziale nowo utworzonym okresla corocznie organ prowadzacy
szkotg. W oddziatach juz istniejacych klas starszych mozna dopusci¢ mniejszg liczbe uczniow
niz 18 za zgoda organu prowadzacego. Oddziat nie moze przekracza¢ 34 osob.

Zajecia w ramach ksztatlcenia ogdlnego realizowane s3 zgodne z podstawag
programowa ksztatcenia ogo6lnego ustalong dla poszczegdlnych typow szkot oraz ksztalcenia
w zawodach realizowane zgodnie poszczeg6élnych podstawami programowymi ksztalcenia

w poszczegblnych zawodach.

§ 4
Podstawowa formg pracy w szkole sg zaje¢cia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym, zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe.
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zaj¢¢ praktycznych 55 minut.
2. Przerwy miedzy lekcjami trwaja 10 minut, natomiast jedna przynajmniej 20 minut.
3. W zajeciach praktycznych jest jedna 30 - minutowa przerwa.
4. Zajgcia edukacyjne rozpoczynaja si¢ od godziny 7.45.
§ 5

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie arkusza

organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 6

Dyrektor szkoly dokonuje corocznie podzialu oddziatdow na grupy na =zajgciach
wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem wysokos$ci
srodkdw finansowych posiadanych przez szkot¢ oraz zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych plandw nauczania.

1. Podziatu na grupy dokonuje si¢ w oddziatach na:

- zajeciach z jezykow obceych i informatyki - w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow

- zajeciach praktycznych, gdzie wystepuja bloki programowe okres§lone przez program
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nauczania
- zajeciach wychowania fizycznego - w grupach liczacych nie mniej niz 12 uczniéw
1nie wiecej niz 26, oddzielnie z chtopcami 1 dziewczgtami, w przypadku matej liczby
dziewczat lub chtopcdw tworzy si¢ grupy migdzyklasowe, ale rowne wiekowo.

Po utworzeniu grup miedzyklasowych, kiedy dalej wystepuje mata liczba

dziewczat i chlopcow, dopuszcza si¢ pracowaé w grupach mniejszych niz 12 oséb.

2. Zajeciach typu analiza zywnosci, technologia gastronomiczna, gdzie lekcje odbywaja
si¢ w pracowniach specjalistycznych, mogg odbywac si¢ z podziatem na grupy jesli szkota
posiada wystarczajace srodki finansowe i organ prowadzacy wyrazi zgode zatwierdzajac
arkusz organizacyjny.

3. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatlowych,
z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych uczniow.

§ 7

1. Zajecia edukacyjne w ramach, ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych /szkoty wyzsze, zaklady pracy, centra ksztatcenia
praktycznego, osrodki doskonalenia zawodowego oraz pracownikéw tych jednostek na
podstawie umowy zawartej miedzy szkolg a dang jednostka/.

2. Organizacja praktycznej nauki zawodu opiera si¢ o odrgbne przepisy i regulamin
ksztatcenia praktycznego.

3. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej liczebnosci grup lub innej dlugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to
zgody dyrektora szkoty.

4. Dopuszczalne jest realizowanie zaje¢¢ praktycznych w systemie zblokowanym.

5. Przewiduje sig¢ realizacje niektorych zaje¢ edukacyjnych poza terenem szkoly np.:
wycieczki dydaktyczne, lekcje muzealne, zaktady produkcyjne.

6. Szkota moze organizowac zaj¢cia dodatkowe w formach pozaszkolnych dla uczniow,
zwigkszajac szans¢ ich zatrudnienia, organizowanych w porozumieniu z organem
prowadzacym oraz we wspdlpracy z urzedami pracy, pracodawcami, placowkami ksztatcenia
praktycznego.

7. Szkota moze organizowa¢ dziatania zwigzane z wolontariatem, ktérego gtownym celem
jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz

potrzebujacych pomocy.
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§ 8

Niektore zajecia obowigzkowe, w tym zajecia fakultatywne, dydaktyczno-wychowawcze,
wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych, elementoéw informatyki oraz inne zajgcia
nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyklasowych.

1. Czas trwania zaje¢ dopuszcza mozliwos¢ ich taczenia w ciagly blok trwajacy 1,5

godziny.

2. Powyzsze zajecia sg organizowane w ramach posiadanych przez szkole srodkow

finansowych.

3. Liczba uczestnikobw kot  zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych

finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

4. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych liczba

uczniéw nie moze by¢ nizsza niz 15.

§9

W celu realizowania wybranych zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych dla wszystkich
typow szkot zgodnie z obowigzujacym programem nauczania szkota moze tworzy¢ pracownie
szkolne i warsztaty szkolne, pracownie ¢wiczen praktycznych, pracownie symulacyjne,

ktorych dzialania okresla odrebny regulamin.

§ 10

Dziatalnosé innowacyjna i eksperymentalna:

1. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

2. Projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych sg zgtaszane do dyrektora szkoty
przez nauczycieli lub zespoty nauczycielskie.

3. Projekty innowacji i eksperymentdéw pedagogicznych przedktadane sg przez dyrektora
szkotly Radzie Pedagogicznej w celu podjecia uchwaly o ich wdrozeniu.

4. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna moze by¢ prowadzona przez Szkote
samodzielnie, we wspotpracy z innymi szkotami lub instytucjami dziatajacymi na rzecz

o$wiaty.
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5. Dziatalnos$¢ eksperymentalna szkoty jest rejestrowana w Kuratorium O$wiaty i poddawana
ewaluacji.
6. Zasady prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej reguluje procedura

szkolna.

§ 11

Organizacja ubezpieczen:

1. W szkole istnieje mozliwo$¢ zawierania ubezpieczen od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow oraz od odpowiedzialnosci cywilne;.

2. Grupowe ubezpieczenie ucznidéw, nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych, o
ktorych mowa w ust. 1, organizuje Szkota.

3. Pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie ubezpieczen wyznacza Dyrektor Szkoty.

4. Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, wybiera ubezpieczyciela.

§12
Organizacja praktyk studenckich:

Szkota moze przyjac¢ stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy dyrektorem szkoly a zakladem ksztatcenia nauczycieli
lub szkotg wyzsza.

Zawarcie porozumienia uzaleznione jest od zgody nauczyciela — opiekuna praktykanta.

§ 13

Organizacja pracy biblioteki:
Biblioteka szkolna jest pracownia, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
pracownikow szkoty rodzicow.
1. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice, a takze
inne osoby na zasadach okreslonych w procedurze biblioteki.
2. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych
1 po ich zakonczeniu. Sg okre$lone w planie pracy biblioteki i podane do wiadomosci
zainteresowanym.

3. Biblioteka funkcjonuje w pomieszczeniach lokalowych przeznaczonych przez dyrektora
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1 umozliwiajacych realizacje¢ podstawowych funkcji, do ktérych naleza:
a) funkcja ksztatcgco-wychowawcza;
* rozbudzanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka szkolng
1 indywidualnymi zainteresowaniami uczniow,
* przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
* ksztattowanie kultury czytelniczej,
* udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej.
b) funkcja opiekunczo-wychowawcza;
* wspoldziatanie z nauczycielami i wychowawcami w rozpoznaniu uzdolnien ucznidéw,
* otoczenie opieka ucznidw zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych.
c) funkcja kulturalno-rekreacyjna;
* uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow,
* wspotudzial we wszystkich imprezach organizowanych przez szkote,
* zapewnienie pomocy kotom zainteresowan i uczniom przygotowujacym szkolne
programy artystyczne.
4. Zadania poszczeg6lnych pracownikow biblioteki ujete sg w przydziale czynnosci i w planie
pracy biblioteki.
5. Pracownicy biblioteki odpowiadajg za stan 1 wykorzystanie zbiorow biblioteki.
6. Do zadan pracownikéw biblioteki nalezg w szczego6lnosci:
- gromadzenie i przechowywanie materiatdw bibliotecznych,
- ewidencja 1 opracowanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
- selekcja 1 aktualizacja zbiorow,
- przysposabianie uczniow do samoksztatcenia,
- dzialania na rzecz przygotowania uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodet
informacji, bibliotek,
- udostepnienie zbiorow /ksigzek i1 innych zrodet informacji/ uczniom, nauczycielom
1 innym pracownikom szkoty, rodzicom uczniéw oraz innym osobom, ktore uzyskaty
zgode dyrektora szkoty na korzystanie z biblioteki,
- tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,
- prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradnictwa,
- udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie

nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,
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- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
nawyku czytania i uczenia sie,
- wspolpraca z wychowawcami klas, opiekunami kot zainteresowan, z rodzicami,
z bibliotekami 1 instytucjami poza szkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno—
wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw
1 w przygotowaniu ich do samoksztalcenia. Szczegoty zwigzane ze wspdlpraca
okreslajag Regulamin Biblioteki i Regulamin Czytelni.
- rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i1 informacyjnych uczniow, ksztattowanie
ich kultury czytelniczej,
- organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa
1 spoteczna,
- prowadzenie bibliotecznych zaj¢¢ pozalekcyjnych,
- zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych
1 informacyjnych w miar¢ dostgpnosci srodkow finansowych,
- prowadzenie warsztatu informacyjnego,
- prowadzenie, okre§lonej stosownymi przepisami, dokumentacji pracy biblioteki,
- doskonalenie warsztatu pracy,

- troska o wlasciwg organizacje, wyposazenie 1 estetyke lokalu bibliotecznego.

§ 14

Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1. Organizowanie zaj¢¢ zwigzanych z planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j,
tj. prowadzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa prowadzi pedagog szkolny we wspotpracy

z doradcg zawodowym, wychowawcami, rodzicami uczniow.

3. System uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidow, jest spojny z programem
wychowawczo - profilaktycznym szkoty i obejmuje swym zakresem w szczegdlnosci:
- doradztwo wychowawcze,

- wywiady srodowiskowe 1 obserwacje,

- indywidualne 1 grupowe zajecia,

- wspolprace z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ doradztwem
zawodowym,

- wycieczki do zaktadow pracy,
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- spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow,
- uczestniczenie w gietdach zawodoznawczych i targach pracy,
- polecanie i1 udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej 1 poradnictwa

zawodowego.

§15

Wspolpraca z poradniami:

1. Szkota wspoétpracuje z publicznymi poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
I specjalistycznymi, zwanymi dalej poradniami.

2. Wspdtpraca z poradniami dotyczy specjalistycznej diagnozy, pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu, a takze udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem, ksztalceniem mtodziezy
oraz leczeniem i terapig uzaleznien.

3. Wspotprace z poradniami koordynuje pedagog szkolny.

4. Korzystanie z pomocy udzielanej przez poradnie jest dobrowolne 1 nieodptatne.
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Rozdzial V

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY, ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

§ 1

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele w pelnym i niepelnym wymiarze godzin,
emeryci-specjalisci oraz nauczyciele dochodzacy, ktorzy uczag wybranych przedmiotow,

wymagajacych znajomosci specyficznych zagadnien.
§ 2

Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjno-ekonomicznych i1 pracownikow
obstlugi. Liczba zatrudnionych pracownikéw uzalezniona jest od potrzeb szkoly i warunkow

finansowych.

§ 3

Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow:

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo

1 zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz podczas zaj¢¢ poza szkota
organizowanych przez nig.

2. Nauczyciel pelniacy obowigzki instruktora ds. BHP ma obowiazek systematycznego
kontrolowania szkoty wedlug swojego planu pracy i sktadania dyrektorowi
sprawozdania z tych kontroli oraz przypominania pracownikom szkoty o ich zadaniach w
zakresie BHP. Na zakonczenie roku szkolnego 1 w miar¢ potrzeby w jego trakcie sktada
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci RP.

3. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa mtodziezy w czasie lekcji i innych zajec¢

odbywajacych si¢ na terenie szkoty:
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Kazdy nauczyciel:

a) musi systematycznie przed i w trakcie zajg¢ kontrolowa¢ miejsce, Stan pomocy
dydaktycznych, wyposazenia, instalacji 1 sprzetow. Dostrzezone zagrozenia moze
usuwac sam, zglosi¢ dyrektorowi szkoty lub konserwatorowi,

b) rzetelnie odnotowuje obecnosci uczniow w dzienniku lekcyjnym,

¢) sprawdza, czy uczniowie sg wiasciwie przygotowani pod wzgledem

psychofizycznym i poucza ich, jak bezpiecznie wykonywac zlecone czynnosci
I zadania.

d) przypomina zasady bezpiecznego wykonywania czynnos$ci, ostrzega przed
zagrozeniami wypadkowymi.

e) nadzoruje ucznidw przez caly czas trwania zaje¢, majac ich w zasiegu wzroku

1w razie potrzeby reaguje na niewlasciwe zachowanie.

f) musi zadba¢ w pracowni o zabezpieczenie maszyn, urzadzen i instalacji,
uniemozliwienie dostepu do trucizn, wylgczenie napiecia i innych niebezpiecznych
czynnikow fizycznych ze stanowisk nauki, wywieszenie regulaminu pracowni
w widocznym miejscu oraz zapoznanie z nim milodziezy i innych korzystajacych
z pracowni,

g) przed zakonczeniem zaje¢ poleca uporzadkowanie miejsc 1 pomieszczenia oraz

sprawdza ich stan.

h) po zakonczeniu zaje¢ powinien wlasciwie zabezpieczy¢ miejsca i pomieszczenia,
w ktorych przechowywane sg substancje chemiczne, trujace i inne niebezpieczne

materiaty 1 urzadzenia oraz wartosciowy sprzet, pomoce 1 srodki.

Powyzsze obowiazki dotycza wszystkich nauczycieli, bez wzgledu na przedmiot

nauczania.

Ponadto nauczyciel:

- prowadzacy zajecia W-F sprawdza sprawnos¢ sprzetu, dba o dyscypling uczniéw, o ich
asekuracj¢ podczas ¢wiczen na przyrzadach, o bezpieczenstwo podczas gier zespolowych
1 ¢wiczen indywidualnych.

Nie wolno uczniom bez obecnosci nauczyciela uzywac kuli, oszczepu, dysku, sprzetu do
skoku wzwyz 1 ¢wiczen gimnastycznych, sprze¢tow i urzadzen do sportow zimowych,
wodnych, motorowych, rowerowych oraz prowadzi¢ gier zespotowych w czasie zajec¢

organizowanych przez szkote.
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- nauczyciele dyzurni musza peli¢ swoj dyzur aktywnie zapobiegajac niebezpiecznym
zabawom i zachowaniom na podstawie procedury
- bezpieczenstwo na wycieczkach, rajdach, biwakach i imprezach szkolnych okresla
procedura.
- postepowanie nauczyciela po zaistniatym wypadku oraz zadania nauczyciela w przypadku
pozaru i akcji ewakuacyjnej okreslaja oddzielne przepisy i procedury.
4. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialno$ci nauczyciela:
a) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w zakresie powierzonych mu zaj¢é
dydaktycznych,
b) wzbogaca wlasny warsztat pracy, wnioskuje do dyrektora szkoly o jego wzbogacenie
1 modernizacje,
¢) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniow,
ich zdolno$ci 1 zainteresowania,
d) udziela pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidéw,
e) bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,
f) informuje rodzicow ucznidow oraz wychowawcoéw klasowych 1 dyrektora szkoty, a takze
RP o osiggnigciach uczniow,
g) bierze udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego,
h) wlasciwie prowadzi powierzong mu dokumentacje,
1) decyduje w sprawie doboru programu, form organizacyjnych, podrecznikéw 1 srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
j) decyduje o tresci programu prowadzonego przedmiotu i kota zainteresowan i przedstawia
do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,
k) formutuje wymagania edukacyjne w zakresie nauczanych przedmiotow oraz sposoby
oceniania 1 poprawiania ocen 1 po zatwierdzeniu przez dyrektora szkoly przekazuje
do wiadomosci uczniow 1 rodzicow,
1) decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej swoich uczniow, przestrzegajac zasad
zawartych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania /WSO/,
1) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod, wyrdznien i1 kar regulaminowych uczniow
szkoty oraz oceny z zachowania,
m) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkole za
poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w zakresie nauczanego przedmiotu,

w szkole, w Kklasie i zespole stosowanie do realizowanego programu nauczania
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1 warunkow, w jakich dziala oraz za stan warsztatu pracy i przydzielonych mu sprzgtow,
urzadzen i srodkéw dydaktycznych,
n) odpowiada za skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i dyzurach,
5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest:
a/ ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia
ogolnego,
b/ ustalenie programu nauczania w danym zawodzie,
¢/ korelacja ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia zawodowego.
6. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe oraz inne
zespoty.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy- lider powotany przez dyrektora szkoly . Podstawa
pracy zespotu jest opracowany regulamin i plan pracy na dany rok szkolny.
W szkole dziatajg nastepujace zespoty pracujace w oparciu o roczne plany pracy:
- zespot kierowniczy
- zespot wychowawczy
- zespoOl nauczycieli przedmiotow zawodowych
- zespo6l nauczycieli przedmiotow humanistycznych
- zesp6t przedmiotow matematyczno — przyrodniczych
- zespot kultury fizycznej i rekreacji
- zespOl promocji zdrowia
- zespot ds. ewaluacji
- zespot ds. opracowywania dokumentow szkoty
7. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogdlnego oraz programu nauczania z zakresu ksztalcenia w danym zawodzie, w
zaleznos$ci od typu szkoly, z uwzglednieniem korelacji ksztalcenia ogoélnego i ksztalcenia
zawodowego.

8. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ inne zespoty przedmiotowe i problemowo-zadaniowe.

§ 4

Nauczyciel — wychowawca.

1. Zadania:
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a) programuje i organizuje proces wychowania w zespole klasowym, a w szczegdlnosci:

e tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole,
rodzinie, spoleczenstwie,

e rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole klasowym, a takze migdzy
wychowankami a spotecznoscia szkoty,

e przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia aktywnos¢

zespolu, przeksztalca klas¢ w grupe poprzez samowychowanie i samorzadnos¢,

b) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania

wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami, ktorzy maja trudnosci

W nauce,

c) Scisle wspotpracuje z rodzicami , trojka klasowa rodzicéw, informuje ich o wynikach

d)

g)

i problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, wlacza rodzicow w programowe

i organizacyjne sprawy klasy,

wspoéltdziala z pedagogiem szkolnym i réznymi komoérkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla ich
rodzicow,

prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia /dziennik, arkusze ocen,
swiadectwa szkolne, teczke wychowawcy/,

wspoéldziata z innymi nauczycielami, wychowawcami, katecheta, pedagogiem
szkolnym  w ksztaltowaniu 1 rozwoju osobowo$ci wychowankow, tworzeniu
wlasciwych postaw moralnych, spotecznych i patriotycznych,

wspolpracujac z pedagogiem szkolnym, innymi nauczycielami i instytucjami
pozaszkolnymi wdraza wychowankow do uczestnictwa w dziatalnosci kulturalne;,

spotecznej, sportowej, w podtrzymywaniu i rozwijaniu tradycji szkoty.

2. Uprawnienia:

a) wspotdecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami ucznidéw o programie i planie dziatan

wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,

b) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej

w

swojej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty 1 innych instytucji

wspomagajacych szkote

¢) decyduje o ocenie z zachowania swoich wychowankéw zgodnie z zasadami 1 kryteriami

zawartymi w WSO,

d) ma prawo ustanowi¢ /przy wspOtpracy z uczniami i trojka klasowa/ wiasne formy

nagradzania i motywowania wychowankow,
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e) ma prawo wnioskowa¢ do specjalistycznych komorek szkoty, pedagoga szkolnego,
stuzby zdrowia, opieki spotecznej o rozwigzanie probleméw zdrowotnych,

psychospotecznych 1 materialnych swoich wychowankow.

3. Odpowiedzialno$¢.
a) identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:

* stuzbowo przed dyrektorem szkoty za osigganie celow wychowania w swojej klasie,

* za integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokoét programu wychowawczego
klasy i szkoty,

* za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej,

* za prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji uczniowskiej swojej klasy,

* za pedagogizacj¢ rodzicow.

§ 5

Nauczyciel — pedagog szkolny.
Pedagog szkolny zatrudniony jest w szkole w celu uzupekienia, poglgbienia
i rozszerzenia dzialalnosci dydaktyczno - wychowawczej 1 opiekunczej prowadzonej

przez wychowawcow i nauczycieli.

1. Zadania:
a) analizuje sytuacj¢ dydaktyczno-wychowawcza w szkole,
b) planuje prace wychowawczo-opiekuncza
¢) rozpoznaje indywidualnie potrzeby ucznidow oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych,
d) wspotdziata z instytucjami pozaszkolnymi, rodzicami, wychowawcami i nauczycielami
w zakresie wychowania prorodzinnego, resocjalizacji i reedukacji uczniow,
e) wspotpracuje w sprawach wychowawczo-opiekunczych z wychowawcami klas
I nauczycielami,
f) organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej,

g) organizuje rozne formy terapii zajgciowej, zaje¢ specjalnych i socjoterapeutycznych,
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h) udziela roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,

1) okresla formy 1 sposoby udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym,

J) prowadzi profilaktyke zawodowa,

k) koordynuje prace z zakresu orientacji zawodowej,

1) prowadzi dokumentacj¢ swej pracy.

§ 6

Nauczyciel — bibliotekarz.
1. Zadania i obowigzki:
a) praca pedagogiczna z czytelnikami;
* udostepnianie zbiorow,
* udzielanie informacji i porad bibliotecznych,
* informowanie 0 nabytych ksigzkach,
* przeprowadzanie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego,
* informowanie RP o czytelnictwie uczniow,
* prowadzenie wizualnej informacji i propagandy czytelnictwa,
* rozwijanie kultury czytelniczej uczniow, np. przez organizowanie opieki, konkursoéw,
spotkan z autorem, gietda ksigzek itp.
b) praca organizacyjna:
* gromadzenie zbioréw ksigzek, czasopism, dyskietek itd..
* ewidencja zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
* opracowanie biblioteczne zbiorow,
* selekcja zbiorow,
* konserwacja zbioréw,
* inwentaryzacja zbioréw
* organizacja warsztatu pracy,
* prowadzenie komputerowego zapisu wypozyczen.

2. Formy przekazywania biblioteki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z bibliotekarzem.
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§ 7

Zadania wicedyrektora:

Dyrektor szkoly tworzy w szkole, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko wicedyrektora
szkoty:

Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegdlnos$ci:

. Opracowanie organizacji pracy szkoty.

. Opracowanie harmonogramu i planow posiedzen RP w danym roku szkolnym.
. Wspotkierowanie pracami RP oraz nadzorowanie realizacji uchwat RP.

. Organizowanie naboru do klas I.

. Opracowywanie planow dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych.

. Nadzdr nad opracowaniem i funkcjonowaniem tygodniowego planu zajec.

. Wspotorganizowanie z dyrektorem egzamindéw maturalnych.

. Organizowanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.

O 0 3 O U b W N -

. Nadzorowanie funkcjonowania WSO.
10. Organizowanie zastgpstw w czasie nieobecnosci nauczyciela.
11. Koordynowanie prac nad opracowaniem programu rozwoju szkoty oraz nadzorowanie
jego realizacji.
12. W zakresie nadzoru pedagogicznego:
a/ opracowanie planu nadzoru,
b/ hospitowanie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,
c/ kontrolowanie dokumentacji pedagogicznej /dzienniki lekcyjne, arkusze ocen,
protokoty egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjne/,
13. W zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli:
a/ diagnozowanie potrzeb,
b/ planowanie doskonalenia wewnatrzszkolnego i pozaszkolnego,
¢/ monitorowanie przebiegu doskonalenia nauczycieli,
15. Realizacja zadan wynikajacych z Wewnatrzszkolnego Systemu Zarzadzania Jako$cia.
16. Udziat w pracach komisji przyznajacej dodatki motywacyjne i nagrody.
17. Nadzorowanie na biezgco pracy szkoty oraz pehienie tych dyzurdéw.
18. Nauczanie w przepisowej liczbie godzin.
19. Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora lub wynikajacych
z obowigzujacych przepisow albo zlecen organdéw administracji panstwowe;j

1 samorzadowe;j.
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20. Podejmowanie decyzji administracyjno — ksiggowych podczas nieobecnosci dyrektora.
21. Nadzorowanie realizacji programow nauczania poprzez kontrole:
a/ dobieranie programéw zgodnie z wytycznymi Ministerstwa wtasciwego ds. o§wiaty,
b/ realizacji podstawy programowej dla danego typu szkoty,
c/ realizacji wymagan zawartych w standardach wymagan egzaminacyjnych,
d/ wynikowych planéw nauczania poszczegdlnych przedmiotéw,
22. Koordynowanie prac nad opracowaniem nowych dokumentéw programowych.
23. Analizowanie wynikOw nauczania i frekwencji oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych
do doskonalenia jakos$ci ksztalcenia, wychowania i opieki w szkole.
24. Sporzadzanie corocznych raportéw z pracy szkoty dla organu prowadzacego i organu
nadzorujacego.
25. Koordynowanie prac nad opracowaniem planu dydaktycznego, programu
wychowawczego i programu profilaktycznego na dany rok szkolny.
26. Nadzorowanie pracy zespotow przedmiotowych i zespotu wychowawczego
oraz organizacji mtodziezowych kot zainteresowan dziatajacych na terenie szkoty.
27. Koordynowanie wspOlpracy szkotly z rodzicami, w szczegdlnosci w zakresie konsultacji

rodzicdw z nauczycielami, organizowania wywiadowek i spotkan rodzicéw z wychowawcami

§ 8

Zadania kierownika ksztalcenia praktycznego:

Dyrektor szkoty tworzy w szkole, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko kierownika
ksztalcenia praktycznego.

Do zadan kierownika ksztatcenia praktycznego nalezy w szczegdlnosci:

1. Organizacja praktycznej nauki zawodu uczniéw szkoty.

2. Kontrolowanie przebiegu zaje¢ praktycznych.

3. Przygotowanie umow z zaktadami pracy w sprawie odbywania praktycznej nauki zawodu
w zakladach pracy.

4. Opracowanie rocznych harmonograméw odbywania praktycznej nauki zawodu.

5. Opracowanie harmonogramu praktyk zawodowych i nadzorowanie przebiegu praktyk.

6. Hospitowanie zaj¢¢ praktycznych, zgodnie z obowigzujagcym planem nadzoru
pedagogicznego.

7. Nadzorowanie opracowania planow wynikowych i kierunkowych wraz z kontrolowaniem

wlasciwej realizacji programow nauczania przedmiotow zawodowych.
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8. Opracowanie i przeprowadzanie probnych egzamindw zawodowych.

9. Przedstawienie na semestralnych posiedzeniach RP sprawozdan z przebiegu nauki zawodu
i praktyk zawodowych.

10. Opieka nad ksztatceniem zaocznym w ramach Centrum Ksztatcenia Ustawicznego.

11. Koordynacja prac zwigzanych z ksztatceniem eksternistycznym.

§ 9

Zadania kierownika gospodarczego.

W szkole Dyrektor tworzy, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko kierownika
gospodarczego.

Do zadan kierownika gospodarczego nalezy w szczegolnosci:

1. Wnioskowanie w sprawie likwidacji zbednych lub zniszczonych sktadnikow.

2. Organizowanie i nadzorowanie wlasciwego zabezpieczenia budynkow szkoty.

3. Przeprowadzanie przegladu technicznego budynku szkoty.

4. Organizowanie konserwacji i napraw uszkodzonego lub zniszczonego majatku szkoty.
5. Organizowanie 1 nadzorowanie zaopatrzenia szkoty w srodki dydaktyczne, srodki
gospodarcze oraz wyposazenia szkoty.

6. Planowanie urlopow dla pracownikow obstugi.

7. Organizowanie i dokumentowanie dziatalno$ci inwestycyjnej szkoty.

8. Nadzor nad pracownikami fizycznymi szkoty.

Zadania glownego ksiegowego:

1. Sporzadzanie obowigzujacej sprawozdawczo$ci finansowe;.

2. Nadzorowanie caloksztattu dziatalno$ci z zakresu rachunkowosci szkoty.

3. Prowadzenie gospodarki finansowej szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Analizowanie prawidlowosci wykorzystanie srodkow finansowych bgdacych w dyspozycji
szkoty.

5. Opracowanie projektu przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci,
obiegu dokumentow, zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji.

6. Dokonywanie kontroli wewnetrznej operacji gospodarczych pod wzgledem finansowym,
formalnym i rachunkowym.

7. Obliczanie wysoko$ci wynagrodzen pracownikéw szkoty, sporzadzanie list ptac.
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8. Wpyliczanie wysokosci zasitkow chorobowych, rodzinnych, wychowawczych,
opiekunczych i innych oraz prowadzenie kompletnej dokumentacji tych zasitkow zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

9. Sporzadzanie list wyptat z zakladowego funduszu nagréd, z zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych i prowadzenie niezb¢dnej dokumentacji.

10. Nadzorowanie pracy drugiego pracownika ksiggowosci /kasjera/

Zadania pracownika ds. kadr nalezy:

1. Rozliczanie czasu pracy pracownikéw oraz naleznych urlopow.

2. Prowadzenie spraw pracowniczych, ewidencjonowanie i aktualizowanie ich danych
osobowych w teczkach akt osobowych.

3. Ustalanie wysokosci stazu pracy pracownikow i stazu pracy pedagogicznej nauczycieli.

4. Sporzadzanie obowigzujacych sprawozdan statystycznych zgodnie z przepisami.

5. Prowadzenie ewidencji legitymacji stuzbowych oraz legitymacji uczniowskich.

Zadania specjalisty pelniacego obowiazki inspektora BHP:
1.Sporzadzanie biezacych 1 okresowych analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
przy uwzglednieniu obowigzujgcych norm 1 przepisow.
2. Uczestniczenie w opracowaniu planow modernizacji szkoty, zapewniajacych poprawe
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.
3. Rozwigzywanie biezacych problemdw technicznych i organizacyjnych zwigzanych z BHP.
4. Przydziat sSrodkow ochrony indywidualnej 1 zbiorowe;.
5. Sporzadzanie kart wypadkow pracownikow i uczniow.
6. Kontrolowanie stanu bezpieczenstwa i1 higieny pracy w szkole oraz sporzadzanie

protokotow pokontrolnych.
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Rozdzial VI

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

§1

Podstawa prawna.

Rekrutacja  do publicznych szkét ponadgimnazjalnych przeprowadzana jest
wg ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U z 2017 r. , poz. 59), ustawy
z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. z 2016 r., poz. 35), rozporzadzenia MEN z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupeiniajacego

do publicznych przedszkoli, szkét i placowek (Dz. U. 22017 r. , poz. 610) .

§2

1. Do klasy pierwszej liceum i technikum przyjmowani sg uczniowie, ktérzy ukonczyli
gimnazjum/ szkot¢ podstawowa i nie sg petnoletni.

2. Do szkoty policealnej przyjmowani sg uczniowie po ukonczeniu liceum lub
technikum 1 nie przekraczajacy wieku 24 lat.

3. Szczegélowy regulamin rekrutacji opracowywany jest do marca kazdego roku
szkolnego, w oparciu o aktualne rozporzadzenia MEN oraz zarzadzenia Kuratora

Oswiaty w Szczecinie.

§3

Warunki przyjmowania uczniow przechodzacych z innych szkél:

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgodg¢ na przyjecie ucznia
przechodzacego z innej szkoty.

Uczen przechodzacy z innej szkoty przyjmowany jest na podstawie:

1. Swiadectwa ukoniczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego

przez szkole z ktérej uczen odszedt.
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2. Pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania ucznia:
a/ spetniajacego obowigzek nauki poza szkota,
b/ do klasy programowo wyzszej niz to wynika z ostatniego swiadectwa ucznia
zmieniajgcego typ szkotly lub profil klasy
¢/ przechodzacego ze szkoty niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty
publicznej

3. Swiadectwa /zaswiadczenia/ wydanego przez szkole zagranica i ostatniego $wiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Uczen przechodzacy z innej szkoly zawodowej wchodzacej w sktad zespotu, musi posiadaé

zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w zawodzie.

5. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowane w klasie, do ktérej uczen
przechodzi sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

6. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

7. Uczeh przechodzacy z innej szkoty, ktory miat juz zajecia z danego przedmiotu 1 ma
w arkuszu oceng, kontynuuje nauk¢ z tego przedmiotu razem z catlym zespotem klasowym.

8. Uczen przechodzacy z innej szkotly, u ktorego wystapity rdznice w planie nauczania, ma

obowigzek zdania egzaminu klasyfikacyjnego z brakujacych przedmiotéw w ciagu danego

semestru.
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Rozdzial VII
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA.

§ 1

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.

1.
2.

Uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne.

Rozwijanie samorzadowej dziatalno$ci ucznidw nastepuje poprzez prace w Samorzadzie

Uczniowskim, a takze przez dziatalno$¢ w kotach, klubach i innego typu organizacjach,

ktore dzialaja na terenie Szkoty.

§ 2

Uczen ma prawo do:

1.

2.

3.

4.
3.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochrong

1 poszanowanie jego godnosci ze strony innych ucznidw oraz pracownikow Szkoty.
Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, jesli istnieje obiektywna mozliwos¢

przyznania takiej pomocy.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.
Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze

swiatopogladow 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobr 1 wolnosci innych oséb.

. Swobodnego rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny opartej na kryteriach oceniania zawartych

w WSO oraz ustalonych sposobdéw kontroli postgpdéw w nauce.

. Bycia informowanym o wszystkich wynikach uzyskiwanych w procesie nauczania oraz

wgladu do ocenianych przez nauczycieli prac.

. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru

biblioteki, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminach, grafikach i poleceniach.

10. Korzystanie z zaje¢ pozalekcyjnych, jesli istniejg obiektywne mozliwosci ich realizacji.

11. Pomocy pedagoga szkolnego i / lub nauczyciela wychowawcy, innego nauczyciela

w przypadku trudno$ci w nauce i innych potrzeb zwigzanych z jego sferg emocjonalna,

srodowiskowg i1 rodzinna.
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12. Pelnego udziatu w zyciu kulturalnym Szkoty.
13. Zrzeszenia si¢ 1 dziatania w organizacjach dziatajacych w Szkole.
14. Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ w Samorzadzie Uczniowskim i w innych
organizacjach uczniowskich.
15. Odwotywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty,
a za jego posrednictwem do wladz o§wiatowych.
16. Zwracania si¢ do Dyrektora i przedstawiania swoich probleméw, a w razie potrzeby

uzyskiwania umotywowanej odpowiedzi.

§ 3

Uczen ma obowiazek:

1. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie.

2. Nie uzywania przemocy fizycznej oraz psychicznej w stosunku do innych osob.

3. Przychodzenia na lekcje przygotowanym.

4. Systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach szkolnych.

5. Kulturalnego zachowania wobec kolegdéw i kolezanek, szanowania ich godnos$ci oraz
prywatnosci.

6. Kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty oraz oso6b
odwiedzajacych Szkole, szanowania ich godnosci oraz prywatnosci.

7. Godnego reprezentowania Szkoty.

8. Do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania tradycji szkoty.

9. Szanowania mienia Szkoly oraz mienia prywatnego kolegoéw i kolezanek, nauczycieli
1 innych osob. Uczen za umyslne zniszczenia ponosi odpowiedzialno§¢ materialna.

10. Dbania o estetyke swojego wygladu.

11. Noszenia stroju galowego w dniach: rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,
obchodow $wigt panstwowych 1 szkolnych.

12. Usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci bezposrednio po przybyciu do Szkoty, nie pdznie;j

niz w ciggu 7 dni.

13. W wypadku dtuzszej nieobecno$ci powiadomienia o niej Szkoty w ciggu 3 dni.

14. Podporzadkowania si¢ poleceniom Dyrektora i nauczycieli.

15. W przypadku wystawiania nowej legitymacji szkolnej zniszczonej lub zagubionej przez

ucznia, nalezy dokona¢ wplaty ustalonej przez RR na jej konto.
16. Przestrzegania szkolnych procedur i regulamindéw, w tym w szczegolnosci: biblioteki

szkolnej, pracowni szkolnych, sali gimnastyczne;j.
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17.Nie uzywania telefonu w czasie lekcji 1 innych zaje¢ szkolnych.

§ 4
Nagrody i Kary

1. Uczen jest nagradzany za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce lub osiggni¢cia samodzielne wykraczajace poza
obowigzujacy program,

b) wybitne zaangazowanie w pracy spotecznej w Szkole lub poza nig,

¢) szczegblne osiggnigcia artystyczne, sportowe i inne,

d) udziat i osiggnigcia w konkursach, zawodach, olimpiadach,

e) wzorowg frekwencje.

2. Uczen moze otrzymac:

a) pochwate wychowawcy klasy udzielong publicznie wobec klasy,
b) pochwate Dyrektora Szkoty,

c) list pochwalny,

d) nagrodg¢ rzeczowg lub pieni¢zna,

e) stypendium Prezesa Rady Ministrow,

f) nagrod¢ Ministra Edukacji Narodowe;,

g) nagrod¢ Marszatka Wojewddztwa,

h) nagrode Starosty lub Burmistrza Miasta Walcz
1) ztoty 1 srebrny medal CUM EXIMA LAUDE
J) stypendium Starosty Wateckiego

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje Rada Pedagogiczna lub Samorzad
Uczniowski.

4. Nagrody, o ktérych mowa w punkcie d) przyznaje Dyrektor Szkoty wraz z Rada
Pedagogiczng.

5. Uczen moze by¢ ukarany:

a) tamanie postanowien zawartych w rozdziale VII § 3

b) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

¢) upomnieniem lub nagang wreczong na apelu szkolnym,

d) upomnieniem lub naganng Dyrektora przed Rada Pedagogiczna
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e) przeniesieniem do innej klasy lub Szkoly ( konsekwencje przeniesienia w postaci
dostosowania do innych przedmiotow w nowej klasie , badz zakresu przerobionego
materiatu sg sprawa ucznia; nauczyciel okresla ramy czasowe, czym stwarza warunki
uzupetnienia brakow),

f) skresleniem z listy ucznidw — decyzja administracyjna , od ktorej przystuguje odwotanie

do Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny ( procedura relegowania ucznia ze Szkoty)

g) wykonaniem odpowiedniej pracy na rzecz Szkoty , zleconej przez wychowawce lub
Dyrektora ustalonej w porozumieniu z Radg Szkoty.

6. Zastosowanie kary usuni¢cia ze Szkoty nastepowac bedzie, po wnikliwej analizie sytuacji
I konsultacji z pedagogiem szkolnym, w przypadku:

a) powtarzajacego si¢ tamania procedur i regulaminéw szkolnych, gdy stosowane wczesniej
srodki zaradcze 1 naktadane kary nie odnosity skutku,

b) naruszenia norm wspoétzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

- dokonania kradziezy mienia , wybrykow chuliganskich, wulgarnego zachowania
w stosunku do nauczycieli, pozostatych pracownikdéw, uczniéw 1 innych osob,
potwierdzonych przeprowadzonym postepowaniem wyjasniajacym,

- picia i posiadania alkoholu lub przebywania pod wptywem alkoholu lub srodkow
odurzajacych na terenie Szkotly, badz poza szkola podczas imprez organizowanych przez
Szkole, potwierdzonych przeprowadzonym postgpowaniem wyjasniajacym,

- niszczenia mienia Szkoty,

¢) stosowania srodkéw przymusu bezposredniego lub upokarzanie mtodych i/lub stabszych
uczniow,

d) nieobecnosci ucznia na co najmniej trzech przedmiotach przekraczajacej ponad potowe
Czasu przeznaczonego na te zajegcia w roku szkolnym.

e) uchwaly Rady Pedagogicznej o nie promowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzedu ustalono
nagrang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, a w klasie programowo ostatniej liceum
lub technikum nieukonczenie szkoty.

f) demoralizujacego zachowania wptywajacego negatywnie na innych uczniow.

7. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz pot roku), jesli

uczen uzyska porgczenie Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Pedagogiczne;.

8. Ukarany uczen moze odwola¢ si¢ na piSmie w ciggu 7 dnia od daty ukarania do:

- wychowawcy klasy

- pedagoga szkolnego
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- dyrektora szkoty
- organu prowadzacego szkote
- kuratorium o$wiaty

- Naczelnego Sadu Administracyjnego.

§5
Stosunek uczniow do nauki regulujg zasady WSO przyjete uchwata RP.

§ 6
W sytuacjach szczegdlnych tryb i stopniowanie nagradzania oraz karania okresla Dyrektor

Szkoly wraz z Rada Pedagogiczna.
§7

1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 roku zycia.

2. Zasady relegowania ucznia ze szkoly okresla procedura przyjeta przez RP.
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Rozdzial VIII

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM Z ZABURZENIAMI
ROZWOJU, WADAMI | W TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNEJ

1. Szkota udziela opieki i pomocy uczniom, ktoérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
2. Szkota udziela uczniom pomocy pedagogiczne;j.
3. Szkota ma prawo do prowadzenia na jej terenie zaje¢ profilaktycznych zgodnych
z Programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty.
4. W zalezno$ci od potrzeb, pomocy pedagogicznej udziela si¢ w formie:
- rozmowy profilaktycznej wychowawcy z uczniem,
- rozmowy profilaktycznej pedagoga szkolnego z uczniem,
- skierowanie do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
- organizowanie zaje¢ wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce.
5. Forma pomocy dostosowana jest do potrzeb uczniow 1 mozliwosci szkoty.

6. Szkota pomaga uczniom w pozyskaniu réznego typu stypendiow.
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Rozdzial IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 1

1. Zespot Szkot nr 4 Rolnicze Centrum Ksztatlcenia Ustawicznego im. Wiadystawa
Broniewskiego w Walczu posiada piecze¢ urzgdowa wspdlng dla wszystkich szkot
wchodzacych w jego sktad.

2. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkot¢ wchodzace
w sktad Zespotu podaje si¢ nazwe typu szkoty:
Technikum Zawodowe nr 3 w Zespole Szkot nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego im. Wtadystawa Broniewskiego w Watczu
II Liceum Ogo6lnoksztatcace im. ks. prof. Jozefa Tischnera w Zespole Szkot nr 4 Rolnicze
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. Wtadystawa Broniewskiego w Watczu
Szkota Policealna w Zespole Szkot nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego im.
Wiadystawa Broniewskiego w Watczu.

3. Swiadectwo jest potwierdzeniem ukoficzenia roku szkolnego a w ostatniej klasie

potwierdzeniem ukonczenia szkoty.

§ 2

1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z przepisami o archiwizacji.
2. Zasady prowadzenia przez szkole¢ gospodarki finansowej 1 materiatlowej okresla organ

prowadzacy szkotg.
§ 3

1. Statut Zespotu Szkot nr 4 Rolnicze Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Watczu jest
podstawowym zbiorem przepisOw w Szkole.
2. Wszelkie sprawy nie uregulowane w Statucie Szkoty rozstrzyga na podstawie Ustawy
o Systemie O$wiaty i innych przepiséw prawa o§wiatowego Dyrektor Szkoty.
3. Dyrektor szkoty oglasza tekst jednolity Statutu Szkoty.
4. Kopia waznych dokumentow szkoly takich jak:
e Statut Szkoty
e Program rozwoju szkoty

e Wewnatrzszkolny System Oceniania
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e Procedury zatwierdzane przez RP
e Regulamin RP
dostepna jest u dyrektora szkoty, wicedyrektora oraz w bibliotece szkolnej. Statut Szkoty
1 Wewnatrzszkolny System Oceniania dostgpny jest w wersji elektronicznej na stronie
internetowej www.rcku.pl

5. Statut wchodzi w zycie z dniem przyjecia go przez Rade Pedagogiczng



